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ΑΝΑΡΤΗΤΕΟ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ

Πολύγυρος, 25-05-2018

Θέμα: Απόφαση πρόσληψης επιστημονικού προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου στην Εφορεία Αρχαιοτήτων Χαλκιδικής και Αγίου Όρους, για το Υποέργο 
«Αρχαιολογικές Εργασίες» του Έργου: «Έργα Συλλογής, Μεταφοράς, Επεξεργασίας και Διάθεσης 
Λυμάτων Πολυγύρου – Β΄ Φάση (Ολοκλήρωση)» 

Α Π Ο Φ Α Σ Η

Έχοντας υπόψη: 
1. Το άρθρο 81 του ν. 1958/1991 (ΦΕΚ 122/Α/5.8.1991) για τον τρόπο εκτέλεσης 
αρχαιολογικών έργων.
2. Τον ν. 2026/1992 (ΦΕΚ 43/Α/23.3.1992) «Ρύθμιση θεμάτων οργάνωσης και προσωπικού 
της Δημόσιας Διοίκησης και άλλες διατάξεις».
3. Το άρθρο 18 του ν. 2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή 
προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» όπως ισχύει 
4. Το άρθρο 6 παρ.1 του ν. 2833/2000 (ΦΕΚ 150/Α/30.6.2000) «Θέματα προετοιμασίας των 
Ολυμπιακών Αγώνων 2004 και άλλες διατάξεις».
5. Το άρθρο 19 παρ. 27 του ν. 2947/2001 «Θέματα Ολυμπιακής Φιλοξενίας Έργων 
Ολυμπιακής & άλλες διατάξεις».
6. Το άρθρο 14 παρ. 2 περ. η του ν. 2190/1994, όπως ισχύει.
7. Το άρθρο 1 παρ. 2 περ. η του ν. 3812/2009 (ΦΕΚ 234/Α/28.12.2009) «Αναμόρφωση 
συστήματος προσλήψεων στο δημόσιο τομέα και άλλες διατάξεις» όπως ισχύει.
8. Τον ν. 3861/2010 (ΦΕΚ 112/Α/13.7.2010) «Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική 
ανάρτηση νόμων και πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοίκητων οργάνων στο 
διαδίκτυο «Πρόγραμμα Διαύγεια και άλλες διατάξεις».
9. Το άρθρο 42, παρ. 4 του ν. 3905/2010 (ΦΕΚ 219/Α/23.12.2010) «Ενίσχυση και ανάπτυξη 
της κινηματογραφικής τέχνης και άλλες διατάξεις», το οποίο αντικαθιστά την παρ. 2 του 
άρθρου 10 του π.δ/τος 99/1992, αναφορικά με τη διαδικασία επιλογής προσωπικού από τους 
Προϊσταμένους των Περιφερειακών Υπηρεσιών του ΥΠΠΟΤ. 
10. Το άρθρο 41 του ν. 3979/2011 αναφορικά με την επέκταση των εβδομαδιαίων ωρών 
εργασίας των μονίμων υπαλλήλων και του προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου του Δημοσίου, των Ο.Τ.Α α΄ και β΄ βαθμού και λοιπών Ν.Π.Δ.Δ. και όσων 
κατηγοριών προσωπικού υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου τομέα ακολουθούν το ωράριο 
αυτών.
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11.  Το άρθρο 1, παρ. 9 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α/2.2.2012) «Επείγουσες ρυθμίσεις που 
αφορούν την εφαρμογή του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-
2015».
12.  Το άρθρο 40, παρ. 3 του ν. 4049/2012 (ΦΕΚ 35/Α/23.2.2012) «Αντιμετώπιση της βίας 
στα γήπεδα, το ντόπινγκ, των προσυνεννοημένων και λοιπές διατάξεις». Τις διατάξεις του Ν. 
4057/14-3-2012 (ΦΕΚ 54/Α/14-3-2012) «Πειθαρχικό Δίκαιο Δημοσίων Πολιτικών Υπαλλήλων 
και Υπαλλήλων Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου».
13. Τις διατάξεις του ν. 4057/14-3-2012 (ΦΕΚ 54/Α/14-3-2012)» Πειθαρχικό Δίκαιο Δημοσίων 
Πολιτικών Υπαλλήλων Κι Υπαλλήλων Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου»
14. Τις διατάξεις του άρθρου 1 του ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74/26-3-2014) «Διοικητικές 
Απλουστεύσεις – Καταργήσεις, Συγχωνεύσεις Νομικών Προσώπων και Υπηρεσιών του 
Δημοσίου Τομέα – Τροποποίηση Διατάξεων του π.δ/τος 318/1992 (Α΄ 161) και λοιπές 
ρυθμίσεις.
15.  Το άρθρο 29 του ν. 4314/2014 (ΦΕΚ 265/Α/23.12.2014): α) Για τη διαχείριση, τον έλεγχο 
και την εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 2014 - 2020, 
β) Ενσωμάτωση της Οδηγίας 2012 / 17 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 
13ης Ιουνίου 2012 (ΕΕ L 156 / 16 - 06 - 2012) στο Ελληνικό Δίκαιο, τροποποίηση του Ν. 3419 
/ 2005 (Α 297) και άλλες διατάξεις «περί εξαίρεσης του προσωπικού που προσλαμβάνεται σε 
έργα που υλοποιούνται με τη μέθοδο της αρχαιολογικής αυτεπιστασίας και 
συγχρηματοδοτούνται από επιχειρησιακά προγράμματα του ΕΣΠΑ από την αναγκαιότητα 
έκδοσης Πράξης Υπουργικού Συμβουλίου της 33 / 2006»
16. Τις διατάξεις του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α/16.12.2015) «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής 
της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων»
17. Το π.δ/τος 635/1985 (ΦΕΚ 232/Α/31.12.1985) που αναφέρεται στην επέκταση των 
διατάξεων του π.δ/τος 74/1985 και στις λοιπές ειδικές περιφερειακές υπηρεσίες του 
Υπουργείου Πολιτισμού.
18.   Το π.δ/τος 410/1988 (ΦΕΚ 191/Α/30.8.1988) περί «Κωδικοποίησης σε ενιαίο κείμενο των 
διατάξεων της κείμενης νομοθεσίας που αφορούν το προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου του Δημοσίου».
19.   Το π.δ/τος 99/1992 (ΦΕΚ 46/Α/24.3.1992) για τη μελέτη και εκτέλεση αρχαιολογικών εν 
γένει έργων.
20. Το π.δ/τος 164/2004 (ΦΕΚ 134/Α/19.7.2004) Ρυθμίσεις για τους εργαζομένους με 
συμβάσεις ορισμένου χρόνου στο δημόσιο τομέα.

      21. Του Π.Δ. 4/2018 (ΦΕΚ 7/τ.Α/22-01-2018) «Οργανισμός Υπουργείου Πολιτισμού και 
Αθλητισμού». Το Π.Δ. 125/4-11-2016 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και 
Υφυπουργών» και ΠΔ 22/2018 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτή Υπουργού και Υπουργών»
22. Την με αρ. πρωτ. ΥΠΠΟΑ/ ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑΑΔ/ΤΔΑΔΤΠ/49541/4190/3975/2990/02-02-2018 
Απόφαση της Γενικής Γραμματέως Πολιτισμού για τον Ορισμό του Προϊσταμένου της ΕΦΑ 
Χαλκιδικής και Αγίου Όρους. 
23.Την υπ΄αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ΑΤΝΕΚΕ/115620/350/15-03-2018(ΦΕΚ 1255/Β/5-4-2018)  Απόφαση 
«Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων της Υπουργού Πολιτισμού και Αθλητισμού στους Προϊσταμένους 
των Περιφερειακών και Ειδικών Περιφερειακών Υπηρεσιών αρμοδιότητας της Γενικής 
Διεύθυνσης Αρχαιοτήτων και Πολιτιστικής Κληρονομιάς και στους Προϊσταμένους των 
Περιφερειακών Υπηρεσιών αρμοδιότητας της Γενικής Διεύθυνσης Αναστήλωσης, Μουσείων και 
Τεχνικών Έργων του Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού ».
24.Την υπ’αρ. 15557/15-02-2016 Απόφαση Ένταξης της πράξης «Έργα Συλλογής, Μεταφοράς, 
Επεξεργασίας και Διάθεσης Λυμάτων Πολυγύρου –Β΄ Φάση (Ολοκλήρωση). στο Επιχειρησιακό 
Πρόγραμμα «Υποδομές Μεταφορών, Περιβάλλον και Αειφόρος Ανάπτυξη 2014-2020, με κωδ.  
2016ΣΕ27510044  (MIS 5003413).
25.Την υπ’αρ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΔΙΠΚΑ/ΤΑΧ/Φ16/232217/136711/14843/5771/23-09-2014 

έγκριση σύνταξης Μνημονίου Συνεργασίας για τη διενέργεια αρχαιολογικών ερευνών και 



εργασιών στο πλαίσιο του υποέργου «Αρχαιολογία» του έργου «Έργα Συλλογής, Μεταφοράς, 
Επεξεργασίας και Διάθεσης Λυμάτων Πολυγύρου – Β΄ Φάση (Ολοκλήρωση)».

26. Το από 28-06-2017 Μνημόνιο Συνεργασίας για τη διενέργεια αρχαιολογικών ερευνών και 
εργασιών του έργου «Έργα Συλλογής, Μεταφοράς, Επεξεργασίας και Διάθεσης Λυμάτων 
Πολυγύρου – Β΄ Φάση (Ολοκλήρωση)», που υπογράφηκε μεταξύ της ΕΦΑ Χαλκιδικής και 
Αγίου Όρους και του Δήμου Πολυγύρου.

27.Τηνυπ’αρ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΔΙΠΚΑ/ΤΠΚΑΧΜΑΕ/Φ34/310073/201240/8598/2927 /27-10-2017 
Υ.Α. έγκρισης εκτέλεσης εργασιών του υποέργου «Αρχαιολογικές εργασίες» του έργου «Έργα 
Συλλογής, Μεταφοράς, Επεξεργασίας και Διάθεσης Λυμάτων Πολυγύρου – Β΄ Φάση 
(Ολοκλήρωση)» από την ΕΦΑ Χαλκιδικής και Αγίου  Όρους. 

28.Την ύπαρξη των αναγκαίων πιστώσεων στον κωδικό 2016ΣΕ27510044 (MIS 5003413) της 
ΣΑΕ2751 του Π.Δ.Ε.

29. Την υπ’ αριθ. ΥΠΠΟΑ /ΓΔΑΠΚ /ΕΦΑΧΑΓΟΡ/22385/15746/212/17-01-2018(ΑΔΑ: 
ΨΣΗΞ4653Π4-Ο9Ω), Απόφαση Συγκρότησης Συλλογικών Οργάνων της ΕΦ.Α. Χαλκιδικής και 
Αγ. Όρους.

30. Την με αριθ. πρωτ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑΧΑΓΟΡ/162655/114749/1575/12-04-2018 (ΑΔΑ: 
Ψ4Η84653Π4-7Ε9) προκήρυξη πρόσληψης επιστημονικού προσωπικού με σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για το υποέργο «Αρχαιολογικές εργασίες» του 
έργου «Έργα Συλλογής, Μεταφοράς, Επεξεργασίας και Διάθεσης Λυμάτων Πολυγύρου – Β΄ 
Φάση (Ολοκλήρωση)» από την ΕΦΑ Χαλκιδικής και Αγίου  Όρους. 

31. Τις υποβληθείσες αιτήσεις με τα συνημμένα δικαιολογητικά που υπέβαλαν οι  υποψήφιοι.
32. Τον με αριθ. πρωτ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑΧΑΓΟΡ/207995/148956/2032/04-05-2018 

(ΑΔΑ:62384653Π4-Π3), οριστικό πίνακα κατάταξης και βαθμολογίας επιλεγέντων και 
επιλαχόντων  υποψηφίων ΠΕ Αρχαιολόγων.

33.Την από 18-05-2018 υποβληθείσα Υπεύθυνη Δήλωση αποδοχής της θέσης (αριθ. εισερχ. 
     πρωτ.  ΕΦΑ ΧΑΛΚΙΔΙΚΗΣ ΚΑΙ ΑΓΙΟΥ ΟΡΟΥΣ/2304/18-05-2018) του κ. Κρικελίκου Δημητρίου 

του Ιωακείμ για τη θέση του ΠΕ Αρχιτέκτονα. 

                                                         ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ

 Α) Την πρόσληψη του παρακάτω του ΚΡΙΚΕΛΙΚΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΤΟΥ ΙΩΑΚΕΙΜ , με ειδικότητα ΠΕ 
Αρχαιολόγου, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου Ορισμένου Χρόνου για την υλοποίηση 
του Υποέργου «Αρχαιολογικές Εργασίες» του Έργου: «Έργα Συλλογής, Μεταφοράς, 
Επεξεργασίας και Διάθεσης Λυμάτων Πολυγύρου – Β΄ Φάση (Ολοκλήρωση)» ενταγμένου στο 
Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Υποδομές Μεταφορών, Περιβάλλον και Αειφόρος Ανάπτυξη 2014-
2020, με κωδ.  2016ΣΕ27510044  (MIS 5003413).

       για διάστημα 2 (δύο) μηνών από την υπογραφή της σύμβασης και με δυνατότητα 

       παράτασης ή ανανέωσης έως την ολοκλήρωση της εν λόγω πράξης. 

Α/Α ΟΝΟΜΕΤΕΠΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΕΔΡΑ ΕΚΤΕΛΕΣΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΚΡΙΚΕΛΙΚΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΤΟΥ 
ΙΩΑΚΕΙΜ ΠΕ ΑΡΧΑΙΟΛΟΓΟΣ ΔΗΜΟΣ ΠΟΛΥΓΥΡΟΥ

 Β) Η δαπάνη μισθοδοσίας του ανωτέρω προσωπικού θα βαρύνει τις πιστώσεις του υποέργου 
«Αρχαιολογικές Εργασίες» ΤΟΥ ΈΡΓΟΥ«Έργα Συλλογής, Μεταφοράς, Επεξεργασίας και Διάθεσης 
Λυμάτων Πολυγύρου – Β΄ Φάση (Ολοκλήρωση)» ενταγμένου στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 
«Υποδομές Μεταφορών, Περιβάλλον και Αειφόρος Ανάπτυξη 2014-2020, με κωδ.  2016ΣΕ27510044  
(MIS 5003413). Το ύψος της αμοιβής θα καθοριστεί σύμφωνα με το ισχύον για τον ευρύτερο 
δημόσιο τομέα ενιαίο μισθολόγιο. 

Γ) Οι αποδοχές του ανωτέρω προσωπικού καθορίζονται με βάση τις διατάξεις του Ν. 4354/2015 
(ΦΕΚ 176/Α΄/16-12-2015) σε συνδυασμό με τις αριθ. πρωτ. 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016, 



2/14537/ΔΕΠ/13-05-2016 και 2/88138/ΔΕΠ/10-11-2016 Εγκυκλίους του Γενικού Λογιστηρίου του 
Κράτους.

Δ) Η διάρκεια απασχόλησης του προσωπικού που προσλαμβάνεται, υπολογίζεται από την 
ημερομηνία υπογραφής της σύμβασης έστω κι αν η δημοσίευση της Απόφασης Πρόσληψης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως γίνει μεταγενέστερα. Η ισχύς του προηγούμενου εδαφίου ανατρέχει στο 
χρόνο ισχύος του ν. 4024/2011 (Α΄226). (Εγκύκλιος με αριθ. πρωτ. ΕΔΕΠΟΛ/Β2/ΕΣΠΑ 14-
20/1131/21-7-2017) 

 Ε) Η απασχόληση θα είναι πενθήμερη, και δεν θα υπερβαίνει τις 40 ώρες την εβδομάδα. Η 
απασχόληση του εν λόγω προσωπικού σε εργασίες άσχετες με εκείνες για τις οποίες προσλαμβάνεται, 
απαγορεύεται, ενώ σε περίπτωση που δεν ανταποκρίνεται στα - σύμφωνα με την προκήρυξη - 
καθήκοντά του η ΕΦΑ Ροδόπης δύναται να προχωρήσει σε λύση της σύμβασής του. 

ΣΤ) Σε περίπτωση αποχώρησης προσληφθέντος πριν τη λήξη της απασχόλησης προσλαμβάνεται 
ο επόμενος, σύμφωνα με τον πίνακα κατάταξης της οικείας ειδικότητας και κατηγορίας, κατά τη σειρά 
εγγραφής τους σε αυτόν, εφόσον κριθεί απαραίτητο από την Υπηρεσία, για το υπόλοιπο χρονικό 
διάστημα.

Ζ) Με τη λήξη της απασχόλησης και εφόσον οι ανάγκες του έργου δεν απαιτούν ανανέωση ή 
παράταση της σύμβασης, το προσωπικό αυτό απολύεται αυτοδίκαια από την υπηρεσία χωρίς καμία 
αποζημίωση από την αιτία αυτή και χωρίς άλλη ειδοποίηση.

  

Ο Προϊστάμενος της Εφορείας  

Ι ωάννης Κανονίδης 
Αρχαιολόγος 
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